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Die Berufsunfahigkeitsversicherung ist Silber,
eine Dread Disease Police ist Gold

Rund um die Berufsunfahigkeit gibt es eine Vielzah! von Irtdmern, Binsenweishei-
ten, nicht belegbaren "Fakten" und die Kunden werden leider viel zu oft in ihrem
sche Beratung und fehlerhafte Policen ausgebremst. Der Freie Berater hat ein
paar Fakten und Meinungen aus der tdglichen Praxis zusammengetragen und es
zeigt sich: Nicht immer ist eine Berufsunfihigkeitspolice die beste Absicherung der

von Andreas Miller-Awart

[ Der Freie Berater
| - Wasgaboe 37 2005

Existenz.

hne jeden Zweifel missen sowohl ein

Angestelter als auch ein Selbststindiger

dafiir Sorge tragen, dass sie ihre Existenz
im “Starfall” ahgesichert haben. Eine Berufsun-
fahigkeitsversicherung Ist hiufig eine gute Wahl,
aber eben nicht Immer, Auberdem ist die B nichl
fiir alle Berufsgruppen realisierbar, da nicht im-
mer bezahibar Komml noch hinzu, dass eine
Vielzahl von Interessenten, von den Versicherern
abgelehnt wird. Bel psychischen Vorerkrankun-
gen oder |aufender psychotherapeutischer Be-

handiung kapiulieren praktisch alle Anbieter ei-
ner Berufsunfahigkeits-Versicherung. Wohbais-
send, dass fast 30% aller BU-Falle durch psychi-
sche Erschefnungen verursacht werden und
nochmals rund 20% durch korrelierende Fakto-
ren wie z. B. Haltungs- urid Wirbefsdulen-Scha-
den, haben Menschen mit psychischen Proble-
men bei der Antragsstellung keine Chance - je-
denfalls dann, wenn bereits eine medizinische
Diagnose vorliegl

Krankheiten

Neubildungen, Kretbs

Endakrine, Ermdhrungs- und Stoffwechse|
Paychische und Verhaltensstirungen
Nervensysterms

Kreislaufssystems

Atmungssystens

Verdauungssystems
Muskel-Skelett-Systems und Bindegewebes
Urogenitalsystems, Prostata, Genitalien
sonstige Krankheiten

Summe aller Krankheiten
QueboBild, Stand 2001

Arizahl
Personen gesamt Gesamt in %

37 5,82 %
107 167 %

1.529 2301 %
343 5,36 T
673 10,52 %
152 233 %
74 1,24 %

2424 37,90 %
24 0,38 %
682 10,82 %

6,395 100,00 %
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Der 12,5%" Effekt

Der Skandia Euro Guaranteed 2018 erzielte im Jahr 2004 eine Rendite von 12,5%".
Und lasst Anleger-Herzen héher schlagen.

Fiir Oberafegend kirperlich titige Persanen mit
einem festen Lehrberuf, ist die BU praldisch im-
mer die erste Wahl, Hier ist es oft eindeutig, wann
ein Bl-Fall vorkegt und ein guter Versicherer (1)
wird die BU-Leistung dann auch ohne “Wenn und
Aber" erbiringen. Dennoch stefit sich awch schan
bei dieser Berufsgruppe die Frage, ob und wie
tange latsachlich ein BU-Fall vorliegen wird, Prak-
tisch kisn Versicherungskunde ist ein dauerhafter
BU-Fall. Dank des medizinischen Fortschritts wer-
den einige BU-Falle nach wenigen Monaten Re-
habilitation wieder als arbeiisfahig eingestuft. Auf
der anderen Seite fiihren einige BU-Fille nach =
nigen Monaten dazu, dass sogar eine Erwerbs-
urifhigkeit bis hin zum Pflegefall attestiert wer-
den muss, Im Machgang stellt sich dann die
Frage, ob nicht elne reine Erwerbsuntihigkeits-
versicherung - vielleicht gekoppelt mit einer Pfle-
gezusatzversicherung - besser gewesen wire,
Bei kaufmannischen Berufen ist die BU haufig
nicht die erste Wahl - auch dann nicht, wenn aud

die abstrakte Verwetsung (= Erwerbstitigkeit in
elnem fremden Beruf] verzichtet wird, Kaufleute
werden haufig dank medizinischer  Hiffsmittel
rasch wieder berufsfihig und erhalten dann keine
Lesstungen mehr aus der Berufsunfahigkeitspoli-
e, Das Preis-Lelstungs-Verhiltnis wird so rasch
fragwirdig. De BU sichert auch die Finanzierung
der bendtigten Hilfsmittel nicht ab - auch die
Krankenkasse beteiigl sich zunehmend weniger,
so dass die gezahite BU-Rente weniger der Bxis-
tenzabsicherung dient als vielmehr einem Un-
kostenbeitrag zu den Rehabilitationskosten, Doch
alich daflir ist die BU weder gedacht noch gesig-
net, Interessanterweise gibt es nach Recherchen
von Der Frele Berater keine akiuellen Statis-tiken,
aus der die Dauer der bisherigen BU-Fille
ersichtlich ist. Es st also nicht nachvollziehbar,
wie lange durchschnittlich ein Kunde Leistungen
aus einer BU-Folice erhdlt, Alte Grafiken sprachen
hier won durchschmittlich unter drei lahren,
sowchl bei Mannern, as auch bei Frauen.

"Die Assekuranz zahlt
im Krankheitstall die
verginbarte five
Summe aus - egal ob
der Kranke weiter
arbeitel ader nicht
und wofilr er das
Geld verwendet.”
(Wirtschaftswoche,
Mr. 15/2005)
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Sobald die

Erkrankung
diagnestiziert ist,

wirr rlie
VITd die

Versicherungssumme

gezahill. Die Ursache

spielt hierbe
keine Rolle."
(Profirma, Marz
20061

S Der Frose Beralir
Aussgabe 41 205

Die Berufsunfahigkeitsversicherung ist Silber,

Ausch bel Sefbststindigen muss man differen-
zZieren; Wer kirperfch tatig ist und wer sein Ein-
kommen (ber mehr als ein Jahr nachweisen kann,
der liegt mit einer BU-Versicherung nicht willig
falsch. Vor allem Keypersonen, z.B. GmbH-Ge-
schiftsfihrer, solten Ober BU-Policen abgesi-
chert werden, wobei sich hier sogar die Kom-
bination mit emem erweiterten Krankentagegeld
anbietet, Bei solchen Angeboten geht die Leis-
tumg vom Krankengeid auf die Berufsunfahigkeit
praktisch nahtlos Ober, wedl diese Kombinations-
¥hsungen aus einer Kooperation zweier Anbieter
stammen. Dadurch wird vermieden, dass sich die
Krankenkasse und der BU-Versicherer dariiber
stredten, wer zahlen muss. In der Praxis geht eine
solche Debatte immer zu Lasten des Kunden, der
einige Zet ohne finanzielle Unterstitzung bleibt.

Bl ist nicht Immer die erste Wah!

Bei Sefbstandigen st die Versicherung seften die
erste Wahl. Selbstindige kinnen nur selten wirk-
lich berutzunfahigq werden, Entweder werden Un-
ternehmer sehr schwer krank oder gleich er-
werbsunfahig. In solchen Fallen steht immer die
gesamte Existenz auf dem Spiel. Dardber hinaus
ist es fiir Selbstindige oft schwierg, in einer Be-
rufsunfihigkeits-Police die Rentenhihe so hoch

zu wihlen, dass sowohl die entstehenden Kran-
kenkosten als auch der Verdienstausfal abge-
deckt werden, Da gewdhnlich nur 60% - 70%
des Nettoeinkommens durch eine BU abgesichert
werden kinnen (Limit der Versicherer und Hihe
der Pramie begrenzen das Optimum), Eleibd auch
bei ausgepraglen BU-Rentenhdhen noch eine
Licke bestehen - einmal abgesehen davon, dass
natiirlich e Absicherung van hohen BL-Renten
auch eine statifiche Monatshelastung darstefien
wiirde,

Binsenweisheiten zur BU

Es wird deutlich, dass die BU ein wichtiger Bau-
stein der Risikoabsicherung ist, aber micht flir je-
dermann der optimale Schutz. Die Medien und die
Mersicherungswerbung haben beim Verbraucher
zwei Binserwweisheilen verankert, an denen er
sich immer wieder orienfiert: "leden Vierten trifft
es!", steht immer wieder in den llustrierten 2u le-
sen und schafft so einen Bedar, eine Nachfrage
nach einer Berufsunfihighetspofice. Es stehl
aber nie dabei, wie lange «n Kunde durchschnitt-
lich ein BLU-Fall bledbt, Es steht nicht dabei, wie es
ihm ergeht, wenn er erwerbsunfihig oder ein
Pilegetall wird. Es ist nichts dariiber zu lesen, in
welchem Verhdlinis die Berufsunfahigkeit zu auf-
tretenden schweren Erkrankungen ("Dread Di-
sease’) steht, “leder Vierte wird berudsunt3hig!* -
das ist die Aussage, die den Verbraucher bedngs-
tigt. Die zweite Binsenweishedt betrifft die Absi-
cherungshihe. Meist werden BU-Renten nur (ber
500 Euro abgeschlossen und praktisch imamer
wird suggersert, dass eine solche Bl-Police
schon fir ein paar Euro pro Tag erhdltlich sei,
Doch wer um die 3.000 Euro im Monat verdient
und etwa 1,500 Euro netto erhilt, fir den sind
800 Eura BU-Rerte viel zu wenig, Die Absiche-
rung muss mindestens B0-70% des Nettoein-
kommens betragen - also 900 bis 1.050 Eura, Bi-
re solche sinmvolie Absicherung kostet den Kun-
den gut und gerng 100 Euro pro Monat, wenn er
bis zum 30. Lebensjahr eine solche Police bean-
tragt., Aftere, mit einer gewissen Krankemorge-
schichte, zahlen rasch mehr alks 150 Eure pro
Monat fir diese Absicherung,
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Ohne Beratung kein guter BU-Schutz lassen. Klar, dass das Geld spart, wenn einige "Die Erfahrung lehrt
lahre: Risiko fir den Produkigeber entfallen, Klar dass schwere
Es reicht auch micht aus, dass man sich aus einer | ist aber auch, dass der Kunde dann ginen Teil sei- o
Verbraucherzetschrift den besten Versicherer | nes Sparvermigens ganz gezielt filr diese Risiko- Krankheiten fii
aussucht, um entsprechend des dort aufgefihr- ahsicherung vom 55. Lebensjahr bis zum Renten- mittelstandische
ten Rarkings oder Ratings eine Police abzuschiie- | eintritt als sichere Anlage irgendwe deponieren Unternehme
Ben, Bei keiner Pofice ist es so wichtig wie beiel. | muss und (zundchst) nicht fir die Altersvorsorge i |
ner Barufsumfahigheit, dass alle harten und wei-  einkallufieren darf. Uber diesen Aspeht schweigen FWWATE, Al und
chen Faktoren flir die Entscheidung herangeza- | sich die Tippgeber hiufig aus. Ein weiterer "quter Manager die viel
gen werden und dass der Kunde einen frelen Be- | Tipp® Ist die Umstellung von manatlicher auf he- typischeren
rater zu Rate zieht, Ansonsten ist die Gefahr | Bche Zahbwesse, Es ist richtig, dass hierdurch - wie Redrahunnen ine
g}, dass der Versicherer spater nicht die er- | 2B, el einer KFZ-Versicherung oder Lebensver- G P
wartete Leistung erbringt, sicherung - natiirlich ein paar Prozente an Bei- al5. Eiwa
triigen gespart werden kinnen. Dem stehen aber Berutsunfahigkeit."

Viele gut gemeinte,
aber fragwiirdige Tipps
Imemer wieder kursieren in den Medien "gule

Tipps* zur BUL Da wird 2.B. vorgeschiagen, die
Versicherung mit dem 55. Lebensjahr enden zu

o Skandia

gin paar -andere i.'lberlegungen qegeniber:
Erstens muss der Kunde entsprechend figquide
sein, um die |ahresvorauszahiung leisten zu kin-
nen. Zweitens muss der Kunde die Einsparung
durch die Vorauszahlung damit vergleichen, was
der vorausgezahite Betrag bei einer einjdhrigen
Geldanlage erwirtschaften wirde. Wire die Ren-

|'I.I'.'h|_ll'_'|_'_; rl‘: 'L'_'I|._'--|.|'_- |

Der 12,5%" Effekt

Der Skandia Euro Guaranteed 2018 erzielte im Jahr 2004 eine Rendite von 12,5 %",
Und das spricht sich rum.
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Hier zu Lande gibt

es etwa 70.000 bis

100.000 Vertréage,

wahrend deren Zahl

in GroBbritannien
auf 43 Millionen
geschatzt wird,”
{ProFirma Marz
2005)

Hersgabe W1 2005

dite dort hiher als die Einsparung? Drittens ist |
eine jJihrliche Zahiweise dann problematisch,
wenn ein Kunde im Notfall seine Police ausidsen
lassen muss. Bed jahelicher Zahiweise sind seine |
Verluste dann noch héher. Der schlimmste "qute |
Tipp" kommt melst vom Mertreter: Eine reine BLU-
Absicherung sef refativ teuer, aber es gabe da
einen Trick: Man kombiniert einfach eine kleine
Renten- oder Kapitallebensversicherung mit
giner  Berufsunfhigkeitszusatzversicherung,
dann wird die BU-Absicherung preiswerter und
der Kunde erhalte spater sogar noch Geld
zuriick. Das st refne Augenwischersd, die nur die
Provision des Vertreters in die Héhe treibt. Die
Verbraucherschitzer  weisen  schon  seit
lahrzehnten  darauf hin, dass man den
Risikaschutz von einem Sparvorgang abkoppeln
soll. Das g besonders fir die BLL Wirde namiich
der Kunde die Lebensversicherung nicht mehr
besparen kinnen oder wollen und kiindigen, so
ginge auch sein BU-Schutz verboren. le nach
Lebensalter ist dann die Aufnahme einer neuen
Bl-Police praktisch unméglich.

WNicht Ursachen mit
den Folgen verwechseln

Noch eine andere Uberlequng fiebt grundsitzich
in die Entscheidung fir oder gegen eine BU-
Versicherung ein, Es ist sehr wichtig, sich klar zu
machen, dass es eine Differenzierung zwischen
Ursaghen {Ereignissen) und deren Folgen gibt.

e Ursachen sind:
- gine {lingerandauernde, schwere] Erkrankung
- &in Unfall

Die Folgen dieser Ursachen kinnen sein: [
- Keine I
- Berufsunfahégkeit (BL)

- Erwerhsurfahigkeit (EU)

- Pfiegefall

- Todesfal

Zusitzfich bedarl es des Verstindnlsses, dass
einge Versicherungen quasl als Yorversicherun- |
gen von anderen betrachtet werden kinnen. 5o

leistet die BU-Versicherung sowohl bei einer Be-
rufsunfihigkeit, natlirich aber auch bei der roch
stirker wiegenden Erwerbsunfihigkeit. Sprich,
wer erwerbsunfihig ist (keiner Erwerbstitigkeit
mehr nachkommen kann), ist ebenso berufsunfa-
hig {den zuletzt ausgedbten oder eriernten Beruf
nicht mehr ausfifiren kénnen). Erwerhsunfahige
sind nicht zwingend ein Pllegefall, Pflegefalle sind
allerdings In jedem Fall auch berufs- und er-
werbsunfaheg,

Die einzige Versicherung, die ihre Leistung
e der Ursache einer Beeintrichtigung 2bhin-
gig macht, ist die Unfallversicherung. Aus diesem
Grunde sollte man keinerlel weitere Leistungen
als lediglich ein Genesungsgeld (rach einem
Unfalt) oder die Sofortleistung in eine sokche ein-
bauen. Alles andere empfiehlt sich separat 2u
versichern, ohne die Abhingigkeit von einer Ur-
sache, Des Weiteren sind von der lwvaliditdt ab-
hangge Leistungen aus Unfallversicheriingen
erst nach Feststellung des Invalidititsgrades 2u
erwarten, Hier bedarf es schon einiger Zeit, bis
dieser festyestedt ist, Andere Lesstungen wie Zah-
lungen bei GEederbeeintrichtigungen oder Ver-
lust von Gliedmalen sollten genavestens aus den
Bedingungen heraus gelesen werden.

Genauso it auch eine schwere Erkrankung
{Dread Disease) ein Ereignis, das wiederum die
gleichen Folgen wie ein Unfall haben kann: EU,
BL, Tod, Plegetall, Hinzu kommt aber auch, dass
keine bleibenden Beeintrachtigungen, z.B. beim
Herzinfarkt, gegeben sein kinnen. Eine Dread-
[isease-Pofice bezahlt eine Leistunig, wenn eine
tin der Police versicherte) schwere Erkrankung
diagnostiziert wurde, Also auch dann, wenn kei-
nerlei bleibende Beeintrichtigungen gegeben
waren, Die BU-Police dagegen zahlt erst, wenn
(ursachenunabhdngia) eine Berufsunfihigkeit
gintreten wiirde, Und dann awech nur solange, wie
die BU andavert, Ebenso wird eine reine Er-
werbsunfihigkeitsversicherung ursachenunab-
hangig erst bei Eintreten der EU relevant. Baige
Pobicen haben gemeinsam, dass sie der Krank-
heitsfall selbst nicht berihrt.



Wie fange fuft die BU-Rente?

Es ist filr cden Kunden in erster Linie wichtig, dass
er beim Eintreten eines Ereignisses (Unfall,
schwere Erkrankung) Hiffestellung aus einer
Versicherungspolice erhalt, Es ist wichti, dass er
diese unmittelbar erhalt. Da sowahl ein Unfall als
auch eine schwere Erkrankung klar in den
Versicherungsbedingungen definiert sind, folgt
die Leistung ohne Wenn und Aber: Bei z.B. der
Diagnose "Herzinfarkt" zahlt die Dread Discase
die Leistung und hifft damit zum Zettpunkt des
Ereignisses. Bei einer BU oder EU streiten sich
hufig die Gutachter, ob diese Leistung iberhaupt
vorhanden ist und in welchem Umfang. Nicht sel-
ten streiten sich die Gelehrten noch, wenn der
Kunde bereits wieder mit beiden Beinen im
Berufsleben steht: leder Vierte wird berufsunis-
hig - aber nicht jeder erhilt auch eine Leistung. ...

Wie hdufig ist die BU wirklich?

Um sich die Hiufigkeit oder potentielle
Betroffenhest durch eine Berufsunfahigheit deut-
fich zu machen, hilft ein keiner Gedankengang,
indem man einmal sein persénliches Umfeld
befragt: Wie viele Persanen kenne ich sefbst, die
berulsunfahig sind, und wie vigle Personen kenne
ich, die unter einer schweren Erkrankung leiden,
In der Regel wird man (berwiegend Erkrankte
und weniger Berufsunihige im Behanntenkres
haben. Und nicht immer ist klar, ob der vermeint-
lich Berufsunfihige nicht inzwischen erwerbsun-
tahig cder ein Pliegefall ist. Es macht also Sinn,
nécht nur eine BU, sondern vor allem eine Dread-
Disease-Police zur Absicherung der eigenen Exis-
tenz in Erwagung zu ziehen. Die renommierte
Wirtschaftswoche schrieb kiirzlich dazw: "Die
Dread-Disease-Police hat drei entscheidende
Vorteils gegeniiber der BLL Erstens die sofortige
Zahlung bel (agnose: Bei der BU streiten sich
Kunde und Versicherung regelmaBig und dber
Monate, ob der Versicherungsfall eingetreten ist
und der Kunde senen Beruf nur zu weniger als
50 Prozent ausiiben hann, Iwesters dée Wahl,
worin der Kranke die Einmalzahlung investieren
will: das Haus krankengerecht inrichten,
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Die Policen der Skandia und der Canada Life feisten 2.B. bei nach-
folgenden schweren Erkrankungen

Herzinfarkt, Schlaganfall, Krebs, Bypass-Operation der HerzkranzgefiBe,
Angioplastie am Herzen, Aorienpiastik, Herzklappenoperation, Erkrankung des
Herzmuskels, Transplantation von Hauptorganen, Nierenwersagen, Forige-
schrittene Lebererkrankung, Fortgeschrittene Lungenerkrankung, Chronische
rezidivierende Bauchspeicheldriisenentziindung, Querschnittiihmung, Kinder-
{3hmung, Verlust von GliedmaBen, Multiple Skierose, Muskeldystrophie, Motor-
Meurone-Erkankung, Schwere rheumatische Arthritis, Gutarfiger Hirntumer,
Bakterielle Miningitis, Fortgeschritlens Mlzheimer Krankheit (vor Alter 85},
Enzephalitis, Fortgeschrittene Parkinson’sche Krankheit, Schwere Kopherlet-
zung, Koma, Schwere Verbrennungen, Taubheit, Bindheit, Sprachveriust, Sys-
temalischer Lupus Erythematodes, HV-Infektion durch Blsttransfusion, HIV-
Infektion erworben als Folge bestimmter beruflicher Titigheiten, Aplastische

Angmie | Blutbildungsstérung),

Nicht nur dftere Menschen erkranken schwer

Bis 18-Jhrige 7%
19-30-Jahrige 1%
31-40-Jahrige 3%
41-50-Jahrige 4%
iiber 50-lahrige 15%

Diese Statistik basiert auf den tatséchlichen Krankheitsfilen der Assekuranz
"Canada Life" s=it dem fahre 1997, Diese Werte sind nicht reprisentativ, aber

tendenziell korrekd.

"Ziel ist es, dem Betroffenen sofort finan-
zielle Mittel zur Verfiigung zu stellen, um
sich viillig auf die Genesung zu konzen
trieren, Die Versicherungssumme dient
gerade dem Zweck, dem Patienten die
Genesung und Nevausrichtung seines
Lebens nach dberstandener Krankheit frei
von finanziellen Zwangen zu ermaglichen”
[Kurs, luni 2004]

[ e Berater
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Die Berufsunfahigkeitsversicherung ist Silber,

Pllegepersonal beschiftigen, einen Kredit abld-
sen, aul Weltreise gehen. Und driftens die freie
Wahl der berufichen Zukundt: Wer will {oder
muss) kann weiterarbeiten,” [Wide Nr 15/2005)

Und warum - so stellt man sich die Frage - bie
ten nicht mehr Versicherer eine Oread-Disease-
Police an? Auch daraul hat die Wirtschaftswoche
die passende Antwort gefunden: “In Deutschland
tremmeln vor allem auskindische Anbieter flir die-
se Police als Alternatve zur BU, Dass sich die
deutschen Kankurrenten zurlickhalten, hat einen
simplen Grund: Sie wollen nicht das hauseigene
BlU-Geschaft kannibalisieren” (Wito MNr. 15/
2005), Genau so ist es und 50 hatte es Der Free
Berafer bereits 2002 geschriehen,

Mégliche Folgen einer schweren Erkrankung

Zusdizliche Krankenhauskosten
Hilfsmittel wie z. B. Rolistuhl

Haushaltshilfe undioder Pllegefachkratt {6 Monate)
Erforderliche Umbauten im eigenen Haus (z. B, Lift)

Summe;

Die Leistungen aus einer Dread

20,000 Ewro
10,000 Eura
10,000 Euro
30,000 Euro

70.0C0 Euro

Disease Police sind fre verwendbar, Prinzipiell

kann der Kunde auch eine Weltreise an die Genesung anschiieBen oder einen
Kredit abtragen oder die Wiederawtnahme seiner selbstandigen Tafgkeit mit
der Versicherungslestung absichern,

Wiz sieht der Standardfall einer schweren Erkran-
kung aus? Im Schnitt zieht sich die Behandiung
iber einen Zeitragm von 12-18 Monate und der
Patient verlisst anschlieBend geheilt und (weit
gehend) arbeitsfahig die Kiink. Was sind die Fol-
gen, die keine BU-Police der Weit auch mur an-
satzweise deckt? Zum Verdienstaustall wihremd
der Krankheitsphase kommen noch die Zusatz
kosten aus der Krankenhausbehandlung hinzu,
die Zusatzkosten fir Hittsmittel und laufende Zu-
satzkosten fir Medikamente und Machbehand-
lungen. Anstelle dender Einnahmen aus nicht
sedbstandiger oder selbstandiger Tatigheit hauft
sich ein Berg Schulden - weder gine BU- noch ei-
ne EU-Rente wird bezahlt und auch ein Pflegefa
lieqt fa (zum Gliick) nicht vor,

Was der Versicherungskunde jetzt brauchte, ware

eine angemessene Einmalzahheng von 150
bis 250,000 Euro, mit der er seine Schulden ab-
tragen und die Existenz fortfien kann. Und
diese Police gitd es, wird aber kaum von deut-
Versicherungsvertretern  angeboten:
Dread Disease Police - wirtlich Obersetzt:

schen

*Schwere Krankheiten Versicherungen”. fe nach
Versicherungsgesefischaft sind entweder die finf
haufigsten oder bis zu 36 der gangigsten Erkran-

Tiar Fresee Bevaler
Busgabe Wi 2005



kungen in diesen Policen abgesichert. Die Policen
zahlen einmalig ba Eintreten des Krankheitstalls.
Attestiert der Arzt z.B. einen Herzinfarkt, wird
dies der Versicherung gemeldet und die Versi-
cherungssumme wird fillig,

Es gibt keine Diskussion mit dem Policenan-
bieter dber irgendwelchen prozentualen Anteil
der Erkrankung: Es werden immer 100% begzahlt,
Es gibt keine Diskussion um weiters Folgen und
Erkrankungen, weil nur im Erstfall die Leistung er-
fodgt. Zusitzlich ist bei einigen Versicherern auch
noch eine Absicherung mittels BU oder EL mag-
lickr. Diese Option muss man wieder mit dem glel-
chen Augenmall priffen wie zuvor genannt, Auch
die Pilegefzllabsicherung ist maglich, wahlt man
aber haufig besser bei einem Anbieter, der darauf
spezialisiert ist.

Bl ist Sifber - Dread Disease ist Gold
Fiir die Mehrzahl der Personengruppen stell eine
Dread Disease Yersicherung eine hervorragende
Lisunig dar, die immer bei jeder Entscheidung fiir
oder gegen eine BU- oder EU-Police in Betracht
gezogen werden softe. [z eine Tread Disease
irm Regeffall etwa doppelt so tever wie eine BU-
Police ist, erscheint sie zundchst als Lususpolice.
Erst wenn man sich die Realitdit und die
Statistken wertfred betrachtet, wird klar, dass sie
fast immer dle beste Lésung darsteft. Die
Berufsuntihigkefispolice ist oft Silber - die Dread-
Disease-Absicherung ist fast ammer Gold. Wer
Platin woite, misste beide Viersicherungspolicen
besitzen.

Irsachen der Bendsunfahighet - bezngen auf die gesstziche AV 2000

32% Wirbelsdulen - und Gelenkerirankurgen
1&% Herz- und Kreiskederkrankungen

12% Unfalberletzungen

11% Nervenleiden

1 0% Krets

A% Sthiaganfall

3% Leber- und Nierenerkrankungen

2% Lunygenerkrankungen:

2% Magen- und Darmerkrankuncen

2% Erkrankung der Sinnes- und Sprachargane
2% Haun-/Slergische Erkrankungen

2% sonstige

Dagegen: stehen pro fabr bel Betrachhong von nur den drel
Flufigstan Eskrankungen

Krebstate 330000 Persoren
Herzirdarkie 00000 Personen
Schlagand®le 200000 Personen

B30.000 Persanen

38,685 Perscnen
21,763 Personen
14508 Personen
13,229 Personen
12,090 Personen
4,836 Persanen
3627 Persanen
2,418 Parsanen
2415 Parsanen
2.418 Persanen
2.418 Parsanen
2.418 Persanen
120.902 Personen
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